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Poznan, 17.10.2017r.
Rozeznanie rynku nr 17/032/2017
na osobista realizacje wsparcia w zakresie posrednictwa pracy dla uczestnikow projektu:

»Kwalifikacje w zawodach deficytowych szansg na nowy start dla nieaktywnych zawodowo wielkopolskich oséb
niepetnosprawnych z grupy wiekowej 30+”

(nr projektu RPWP.06.02.00-30-0032/15)

Kontraktor Sp. z 0.0. zaprasza do sktadania ofert na osobistq realizacie wsparcia w zakresie po$rednictwa pracy poprzez
indywidualne sesje poszczegdlnych uczestnikow projektu ,Kwalifikacje w zawodach deficytowych szansg na nowy start dla
nieaktywnych zawodowo wielkopolskich osdb niepetnosprawnych z grupy wiekowej 30+”

Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
na lata 2014-2020, O$ priorytetowa: 6 Rynek pracy, Dziatanie: 6.2 Aktywizacja zawodowa.

Projekt realizowany jest przez firme Kontraktor Sp. z 0.0. w partnerstwie z firmg Clar System S.A. na terenie wojewddztwa
wielkopolskiego.

Niniejsze postepowanie ma charakter niepubliczny, jest prowadzone zgodnie z procedurg rozeznania rynku w rozumieniu
sekcji 6.5.1 ,Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014 - 2020” z 19 lipca 2017 r.,
zgodnie z szacunkowg wartoscig zamowienia okreslong na podstawie szacowania przeprowadzonego w dniach 03-
04.10.2017 .

Niniejsze rozeznanie nie jest oferta w my$l art. 66 Kodeksu Cywilnego, jak rowniez nie jest ogtoszeniem w rozumieniu
Ustawy Prawo Zamowien Publicznych.

1. Zamawiajacy: Kontraktor Sp. z 0.0., ul. Dabrowskiego 75, lokal 69, 60-523 Poznan
2. Przedmiot zaméwienia:
Osobista realizacja wsparcia w zakresie posrednictwa pracy dla uczestnikow projektu.

Celem realizacji wsparcia w zakresie posrednictwa pracy jest zapoznanie uczestnikdw z zasadami funkcjonowania rynku
pracy oraz wprowadzenie uczestnikow na rynek pracy poprzez znalezienie ofert pracy, adekwatnych do kwalifikacji po
zakonczeniu udziatu w projekcie.

Wsparcie obejmuje:
a) opracowanie wzorow dokumentdw i materiatdw merytorycznych niezbednych do realizacji wsparcia,

b) zapoznanie si¢ posrednika pracy z przygotowanymi Indywidualnymi Planami Dziatania (IPD), celem opracowania profili
zawodowych uczestnikow projektu,
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c) wybdr zawoddw i miejsc pracy zgodnych z kwalifikacjami uczestnikdw projektu, przy wsparciu posrednika pracy w oparciu
o kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe zdobyte w projekcie,

d) nauka poruszania si¢ po rynku pracy (wyszukiwanie ofert, pomoc w przygotowaniu dokumentéw aplikacyjnych, coaching
przed rozmowami rekrutacyjnymi),

e) kontakty z pracodawcami w imieniu uczestnikdw projektu,
f) wsparcie w trakcie rozméw rekrutacyjnych,
g) wsparcie motywacyjne.

Wstepnie przewiduije sie objecie wsparciem 100 uczestnikow, przy czym na kazdego uczestnika przypada $rednio 8 godzin
wsparcia, z ktérych ok. 4 godziny posrednik przeznaczy na spotkania bezposrednie z uczestnikiem natomiast pozostate 4
godziny na efektywne poszukiwanie ofert pracy dla uczestnika.

Kod CPV: 79611000-0 - ustugi poszukiwania pracy.
3. Beneficjenci projektu:

Projekt skierowany jest do 100 bezrobotnych i biernych zawodowo os6b niepetnosprawnych w wieku 30 i wigcej lat,
zamieszkatych na terenie woj. wielkopolskiego w rozumieniu przepiséw kodeksu cywilnego.

4. Szczegotowe informacje:

1. Cato$¢ zadania obejmuje przeprowadzenie maksymalnie 800 godzin (godzina = 60 min) wsparcia dla 100 oséb w okresie
od pazdziernika 2017 r. do lipca 2018 r. Faktyczna liczba godzin zrealizowanego wsparcia moze by¢ nizsza i jest to
uzaleznione od tresci IPD poszczegdlnych uczestnikéw, w ktérym okreslono liczbe godzin poszczegoinych form wsparcia
przypadajacych na uczestnika, oraz od ewentualnych rezygnacji cze$ci uczestnikéw z udziatu w projekcie.

2. W ramach realizacji zamowienia Zleceniobiorca opracuje i przedstawi do akceptacji Zamawiajacemu wszystkie wzory
dokumentow, ktére bedzie wykorzystywat podczas prowadzenia sesji. Dokumenty bedg opatrzone obowigzujgcymi
logotypami zgodnie z zasadami promocji projektow WRPO. Zakres dokumentéw do opracowania zostanie ustalony po
podpisaniu umowy. Wszelka sporzadzana dokumentacja dotyczaca realizowanego wsparcia Swiadczonego dla uczestnika
projektu bedzie zawiera¢ kazdorazowo:

- imig i nazwisko uczestnika projektu,

- daty i czas trwania ustugi,

- podpis uczestnika i posrednika pod dokumentacja.

3. Zamawiajacy podpisze umowe z Oferentem, ktory przedstawi najkorzystniejsza cenowo oferte.

4. Oferent wybrany do $wiadczenia ustug w ramach niniejszego postepowania zobowigzany jest do ich osobistego
$wiadczenia, 1. wyklucza sie mozliwo$¢ korzystania przez Oferenta z pomocy podwykonawcow i 0séb trzecich.

5. Wymagane kwalifikacje i doSwiadczenie:

-wyksztatcenie wyzsze,
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-kwalifikacje z zakresu doradztwa zaw. lub posrednictwa pracy (licencja doradcy zaw., ukonczone studia wyzsze lub studia
podyplomowe z zakresu doradztwa zaw. lub po$rednictwa pracy)

-minimum 2-letnie do$wiadczenie zawodowe w zakresie posrednictwa pracy i/lub doradztwa zawodowego prowadzonego
dla os. niepetnosprawnych,

-w przypadku os. fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg — posiadany wpis do Rejestru Agencji Zatrudnienia
(KRAZ).

Spetnienie przez Oferentow ww. wymagan odbywac sie bedzie na podstawie o$wiadczenia nt. ich kwalifikacji
| doSwiadczenia zawodowego, ztozonego zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatacznik nr 2 do rozeznania rynku.

Brak przestania podpisanego Os$wiadczenia lub niespetnienie przez Oferenta w/w wymagan bedzie skutkowato
wykluczeniem oferty z postepowania.

6. Brak powiazan z Zamawiajacym.

O realizacje zamowienia nie mogq ubiegac sie oferenci, ktérzy sa powiazani osobowo lub kapitatowo z Kontraktor Sp.
z 0.0. oraz/lub Clar System S.A. lub osobami upowaznionymi do zaciagania zobowigzan w ich imieniu lub osobami
wykonujacymi w ich imieniu czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy, przy czym
przez powigzanie kapitatowe lub osobowe rozumie sie:

uczestniczenie w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spdtki osobowej,

posiadanie udziatow lub co najmniej 10% udziatow lub akcji,

petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika,

pozostawanie w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktory moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do
bezstronnosci w wyborze Oferenta, w szczegdInosci pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

Spetnienie przez Oferentow ww. wymagan odbywal si¢ bedzie na podstawie Oswiadczenia o braku powigzan
z Zamawiajacym i/lub Partnerem Projektu ztozonego zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatacznik nr 3 do rozeznania rynku.

Brak przestania podpisanego Os$wiadczenia lub niespetnienie przez Oferenta w/w wymagan bedzie skutkowato
wykluczeniem oferty z postepowania.

7. Zatrudnienie Posrednika Pracy bedzie miato miejsce na podstawie umowy zlecenia.
8. Kryteria wyboru ofert: cena brutto za 1 godz. wsparcia® — 100%

X = (Xm : Xc) x 100 pkt

Gdzie:

X - liczba punktéw za kryterium cena brutto za 1 godz. wsparcia

,Kwalifikacje w zawodach deficytowych szansg na nowy start dla nieaktywnych zawodowo wielkopolskich 0séb niepetnosprawnych z
grupy wiekowej 30+”

o= Kontraktor



SAMORZAD WOJEWODZTWA Unia Europejska
WIELKOPULEKIEGG Europejski Fundusz Spoteczny

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Xm — najnizsza cena brutto za 1 godz. wsparcia spo$rdd wszystkich ztozonych ofert

X¢ — cena brutto za 1 godz. wsparcia oferty ocenianej

Punkty bedg liczone do dwdch miejsc po przecinku. Maksymalna liczba punktéw do zdobycia wynosi 100,00. Ocenie
poddawane bedg tylko oferty, ktdre nie zostaty wykluczone z postepowania. Za najkorzystniejszg uznana zostanie jedna
oferta, ktdra otrzyma najwyzsza liczbe punktow sposrod wszystkich ztozonych ofert, z zastrzezeniem pkt. 9.

*Stawka obejmuje wszystkie koszty realizacji 1 godz. zegarowej wsparcia, w tym koszty dojazdu oraz koszty sktadek na ubezpieczenie spoteczne i
zdrowotne poniesionych przez Zamawiajgcego.

9. Uwagi

W przypadku, gdy wszyscy Oferenci ztozg oferty, w ktérych cena brutto za 1 godz. wsparcia przekroczy kwote jakg
Zamawiajacy przeznaczyt na realizacje zamowienia Zamawiajacy podejmie negocjacje cenowe z Oferentem, ktorego oferta
uzyskata najwiecej punktdw na etapie oceny, celem obnizenia ceny w stosunku do przedstawionej w ofercie. Jezeli
negocjacje te nie zakorczg sie powodzeniem, Zamawiajacy ma prawo odstgpienia od zawarcia umowy z Oferentem, ktory
nie wyrazit zgody na obnizenie ceny w stosunku do przedstawionej w ofercie i podjecia negocjacji cenowych z kolejnymi
Oferentami wg liczby punktow uzyskanych przez ich oferty na etapie oceny.

Jezeli wybor ofert i procedura negocjacyjna nie zakonczg sie podpisaniem umowy z zadnym Oferentem, postepowanie
zostanie uniewaznione i przeprowadzone powtdrnie.

W przypadku, gdy wiecej niz jeden Oferent ztozy oferte, ktora uzyska maksymalng liczbe punktow, Zamawiajacy podpisze
umowy ze wszystkimi Oferentami, ktorych oferty uzyskaty maksymalng liczbe punktdw, a przedmiot zamoéwienia zostanie
podzielony proporcjonalnie pomiedzy wszystkich tych Oferentow.

10. Zawartos¢ oferty:
Kompletna oferta musi zawierac:

1. Wypetniony i podpisany formularz ofertowy — Zatacznik nr 1, wraz z ceng ustugi.
. Wypetnione i podpisane o$wiadczenie potwierdzajace posiadane kwalifikacje — Zatgcznik nr 2.
3. Wypetnione i podpisane o$wiadczenie o braku powigzan zZamawiajgcym i/lub Partnerem Projektu
— Zatgcznik nr 3.
4. Wypetnione i podpisane o$wiadczenie Oferenta, ktdrego dane sg przetwarzane w zwigzku z badaniem
kwalifikowalnosci $rodkdw w projekcie — Zatgcznik nr 4.

Oferte i oSwiadczenia nalezy sktada¢ wytacznie na zataczonych do ogtoszenia formularzach. Wszystkie dokumenty muszg
zosta¢ czytelnie podpisane przez Oferenta, tj. podpisane w sposdb umozliwiajacy identyfikacje personaliow osoby je
podpisujacej lub tez podpisane i opatrzone pieczecig imienng Oferenta.

11. Termin sktadania ofert: 24.10.2017 do godziny 16.00.
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Informacja o rozstrzygnieciu rozeznania rynku zostanie zamieszczona na stronie internetowej Zamawiajacego, a takze
kazdy Oferent otrzyma informacje drogg mailowa.

12. Miejsce i sposo6b skiadania ofert (alternatywnie):

1. Mailowo na adres p.miesikowska@kontraktor.biz.pl

W przypadku ofert sktadanych drogg mailowa, nalezy zataczy¢ podpisane przez Oferenta czytelne skany
dokumentow. W temacie wiadomo$ci prosimy umieszcza¢ ,0dpowiedz na rozeznanie rynku nr 17/032/2017”.

Osobiscie w biurze projektu, ul. Dgbrowskiego 75/69, 60-523 Poznan.,

Pocztg, na adres biura projektu podany powyzej, z dopiskiem: ,Odpowiedz na rozeznanie rynku nr 17/032/2017”.
W przypadku ofert nadanych drogg pocztowa, o zachowaniu terminu decyduje data nadania oferty w placéwce
pocztowe;.

13. Osoba do kontaktu: Kierownik projektu, Paulina Migsikowska, kom. 663 770 990, p.miesikowska@kontraktor.biz.pl

14. Zalaczniki:

Zatgcznik nr 1 - Formularz ofertowy

Zatacznik nr 2 — O$wiadczenie potwierdzajgce posiadane kwalifikacje

Zatacznik nr 3 — OSwiadczenie o braku powigzan z Zamawiajacym i/lub Partnerem Projektu

Zatacznik nr 4 - O$wiadczenie Oferenta, ktdrego dane sg przetwarzane w zwigzku z badaniem kwalifikowalno$ci Srodkéw
w projekcie

Paulina Migsikowska

Kierownik projektu Kontraktor Sp. z 0.0.
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